
Besluit organisatie, mandaat, volmacht en machtiging Nbbe 2009, versie 01, 10 september 2009    - pagina 1 van 6 -    paraaf secretaris: 

 

            

           
Datum           

10 september 2009 

Kenmerk 

Nbbe/200900133 

 

Onderwerp: 

Besluit organisatie, mandaat, volmacht en machtiging Nbbe 2009 

 

Het bestuur van het Nbbe, 

Gelet op Afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht, artikel 4, eerste lid, van het 

Besluit Nederlands bureau brandweerexamens en het Mandaatbesluit Nbbe 2008;  

 

Besluit: 

    

Paragraaf 1. Algemene bepalingenParagraaf 1. Algemene bepalingenParagraaf 1. Algemene bepalingenParagraaf 1. Algemene bepalingen    

 

Artikel 1 

In dit besluit wordt verstaan onder: 

a. het bureau   :  het Nederlands bureau brandweerexamens; 

b. het bestuur  :  het bestuur van het bureau 

c. de directeur  :  de directeur van het bureau; 

d. het bevoegde gezag :  het bestuur dan wel in door het bestuur te bepalen  

gevallen de directeur; 

e. de programmamanager :  de coördinator van het programma binnen het  

      bureau; 

f. PMT  :  het Programma Management Team binnen het  

bureau, bestaande uit de directeur en de  

programmamanagers. 
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Paragraaf 2. OrganisatieParagraaf 2. OrganisatieParagraaf 2. OrganisatieParagraaf 2. Organisatie    

 

Artikel 2 

Het  bureau is samengesteld uit: 

a. een bestuur 

b. een directeur 

c. een programma Financiën, Beheer en Ondersteuning 

d. een programma Training, Accreditatie en Relatiebeheer 

e. een programma Vakbekwaamheid 

f. een programma Onderzoek, Kwaliteitsborging en Innovatie 

 

Artikel 3 

Het bestuur is belast met taken van toezichthoudende en strategische aard inzake de 

positie en het functioneren van het bureau.  

 

Artikel 4 

De directeur is belast met taken van organisatorische, beleidsmatige, personele,  en 

facilitaire aard ten behoeve van het goed functioneren van het bureau, met 

inachtneming van de daaraan bij of krachtens de wet gestelde eisen.  

Daarnaast is de directeur belast met taken van financiële aard, waaronder begrepen de  

betaalbaarstelling van de door het bureau verschuldigde bedragen, de inning van de 

examengelden en overige inkomsten. 

 

Artikel 5 

Het programma Financiën, Beheer en Ondersteuning is belast met taken van financiële 

aard, waaronder begrepen de administratie van de verplichtingen, de uitgaven en de 

ontvangsten, alsmede de vorderingen en de schulden van het bureau. Verder is het 

programma belast met taken van facilitaire en personele aard alsmede met taken op 

het gebied van communicatie.  

 

Artikel 6 

Het programma Training, Accreditatie en Relatiebeheer is belast met taken ter zake 

van de professionalisering van beoordelaars en overige bij de examinering betrokken 

personen, het relatiebeheer en accountmanagement.  
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Artikel 7 

Het programma Vakbekwaamheid heeft als taak het ontwikkelen en uitvoeren van 

nieuwe toetsen, het onderhoud en de uitvoering van bestaande toetsen, het 

ontwikkelen van initiatieven op het gebied van initiële en blijvende vakbekwaamheid. 

Daarnaast voert het programma het EVC bureau.   

 

Artikel 8 

Het programma Onderzoek, Kwaliteitsborging en Innovatie is belast met taken ter zake 

van het doen van onderzoek naar toetstechnische en onderwijskundige vraagstukken, 

kwaliteitsborging en het uitvoeren van klanttevredenheidsonderzoeken.  Daarnaast 

behandelt het programma klaag-, bezwaar- en beroepschriften en verricht zij juridische 

werkzaamheden van algemene aard ten behoeve van het gehele bureau. 

 

Artikel 9 

Er is een klachtenfunctionaris die klachten behandelt als bedoeld in titel 9.1 van de 

Algemene wet bestuursrecht. 

    

Paragraaf 3. Mandaat, volmacht en machtigingParagraaf 3. Mandaat, volmacht en machtigingParagraaf 3. Mandaat, volmacht en machtigingParagraaf 3. Mandaat, volmacht en machtiging    

 

Artikel 10 

1. Aan de directeur wordt mandaat, volmacht en machtiging verleend voor het 

vaststellen van beleidsregels, het nemen van besluiten, het verrichten van 

privaatrechtelijke rechtshandelingen en het verrichten van andere handelingen dan 

een besluit of een privaatrechtelijke rechtshandeling betreffende de volgende 

aangelegenheden: 

a.  het nemen van besluiten betreffende: 

1°  het afgeven van vrijstellingen en certificaten; 

2° de vaststelling van de uitslag van een examen of  Proeve van Bekwaamheid;  

3° bezwaarschriften; 

4° de uitvoering van brandweerexamens; 

5° de benoeming van de leden van de examencommissie; 

6° de begroting en meerjarenraming van het bureau; 

7°  een toezegging. 
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b. onderwerpen waarover tussen programmamanagers of binnen het PMT geen  

overeenstemming bestaat; 

c. aangelegenheden die aanmerkelijke gevolgen hebben voor de bedrijfsvoering; 

d. personeelsaangelegenheden met uitzondering van de aangelegenheden  

genoemd in artikel 17; 

e. het aangaan van financiële verplichtingen die een bedrag van EUR 11.500,  

exclusief BTW, per verplichting, niet te boven gaan. 

2. De directeur is bevoegd om namens het bestuur verplichtingen aan te gaan ten laste 

van de begrotingsartikelen die zijn opgenomen in de goedgekeurde begroting van het 

bureau. 

 

Artikel 11 

1. Aan de plaatsvervanger van de directeur wordt mandaat, volmacht en machtiging 

verleend voor de aangelegenheden genoemd in voorgaand artikel, indien: 

a. niet gewacht kan worden op het nemen van een besluit of het verrichten van een 

handeling door de directeur; 

b. het de schriftelijke afdoening van stukken betreft die voortvloeien uit door de 

directeur genomen besluiten. 

2. In afwijking van het eerste lid wordt aan de plaatsvervanger van de directeur geen 

mandaat verleend voor het verlenen van ondermandaat, volmacht en machtiging. 

 

Artikel 12 

Aan de programmamanager van het programma Financiën, Beheer en Ondersteuning  

en zijn plaatsvervanger wordt mandaat en machtiging verleend voor het  

nemen van besluiten en verrichten van overige handelingen op zijn werkterrein. 

 

Artikel 13 

1. De programmamanager van het programma Training, Accreditatie en Relatiebeheer 

is tevens plaatsvervanger van de directeur. 

2. Aan de programmamanager van het programma Training, Accreditatie en 

Relatiebeheer en zijn plaatsvervanger wordt mandaat en machtiging verleend voor het  

nemen van besluiten en verrichten van overige handelingen op zijn werkterrein. 
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Artikel 14 

Aan de programmamanager van het programma Vakbekwaamheid en zijn 

plaatsvervanger wordt mandaat en machtiging verleend voor het nemen van besluiten 

en verrichten van overige handelingen op zijn werkterrein. 

 

Artikel 15 

Aan de programmamanager van het programma Onderzoek, Kwaliteitsborging en 

Innovatie en zijn plaatsvervanger wordt mandaat en machtiging verleend voor het 

nemen van besluiten en verrichten van overige handelingen op zijn werkterrein. 

 

Artikel 16 

Aan de programmamanager van het programma Financiën, Beheer en Ondersteuning  

wordt volmacht en machtiging verleend voor het aangaan van financiële 

verplichtingen die een bedrag van € 227,- niet te boven gaan, alsmede voor het nemen 

van beslissingen op verzoek om betaling voortvloeiend uit eerder door hen aangegane 

verplichtingen voor zover deze per betaling het aangegeven bedrag niet te boven gaan, 

binnen het door de directeur vastgestelde werkplan en binnen het door de directeur 

daartoe vastgestelde budget. 

 

Artikel 17 

Aan de programmamanagers wordt, ieder voor zich, met betrekking tot de onder hen 

ressorterende medewerkers, mandaat, volmacht en machtiging verleend voor: 

a. het beheer van het urenregistratiesysteem, daaronder begrepen het verlenen van 

vakantie, kort buitengewoon verlof, zwangerschaps- en bevallingsverlof; 

b . het accorderen van declaraties binnen de kaders van de projectbudgetten. 

    

Artikel 18 

1. Een functionaris aan wie mandaat, volmacht en machtiging is verleend, is niet 

bevoegd een besluit te nemen, noch om een privaatrechtelijke rechtshandeling of een 

andere handeling dan een besluit of privaatrechtelijke rechtshandeling te verrichten 

met betrekking tot hemzelf. 

2. Een functionaris aan wie mandaat, volmacht en machtiging is verleend, is niet 

bevoegd een besluit met een mogelijke precedentwerking te nemen. Een functionaris 

als bedoeld in de eerste zin legt een besluit als bedoeld in die zin steeds aan de 

directeur ter beslissing voor. De eerste en tweede zin zijn van overeenkomstige 

toepassing op een privaatrechtelijke rechtshandeling.  
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Paragraaf 4. SlotbepalingenParagraaf 4. SlotbepalingenParagraaf 4. SlotbepalingenParagraaf 4. Slotbepalingen    

 

Artikel 19 

Een afschrift van dit besluit wordt gezonden aan de Minister van Binnenlandse Zaken 

en Koninkrijksrelaties en aan degenen aan wie krachtens dit besluit mandaat, 

volmacht en machtiging is verleend. 

 

Artikel 20 

De Regeling tekenbevoegdheid Nederlands Bureau Brandweerexamens en het 

Mandaatbesluit financiële bevoegdheden Nederlands Bureau Brandweerexamens 

worden ingetrokken. 

 

Artikel 21 

Dit besluit treedt in werking op 10 september 2009 en werkt terug tot en met 1 maart 

2009.  

 

Artikel 22 

Dit besluit wordt aangehaald als: Besluit organisatie, mandaat, volmacht en 

machtiging Nbbe 2009.  

 

Capelle aan den IJssel, 10 september 2009 

 

De voorzitter        De secretaris 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tegen dit besluit kan degene wiens belang rechtstreeks bij dit besluit is betrokken 

binnen zes weken een gemotiveerd bezwaarschrift indienen bij het bestuur van het 

Nbbe, Stationsplein 14, 2907 MJ Capelle aan den IJssel.            


